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તા. ૨૫ ફ°ʢઆુર� ૨૦૨૫ 
“Ȑ કહ°ɂ ુ ંતે કરɂુ”ં ȵુ ંવȴ ુએક ̃Ƨટાતં ȶȿંુૂ પાડતા ȺƉુયમં́ ી ̒ી ȹપેૂƛ̃ પટ°લ 

------- 

રાԌયના આ વષ½ના બȐટમા ંĤહ°રાત થયાના ગણતર�ના �દવસોમાં જ Ȥજુરાત વહ�વટ� Ʌધુારણા પચં કાય½રત કરવાની મȩૂંર� આપી 

------ 

વહ�વટ� Ʌધુારણાના િવિવધ પાસાઓં Ӕગે પચં બે વષ½ Ʌધુીમા ંઅƟયાસ ȶણૂ½ કર� સમયાતંર° પોતાની ભલામણો સરકારમાં રȩૂ કરશે 

------ 

ȺƉુયમં́ ી̒ીના ȺƉુય અ˴ સલાહકાર ̒ી ડૉ. હસȺખુ અ�ઢયાની અƚયëતામાં ȺƉુય સ�ચવ̒ી સ�હત પાચં વ�રƧઠ સ�ચવોની પચંના 

સƟય તર�ક° િનȻ�ુƈત 

-------- 

વહ�વટ� Ʌધુારણા અને તાલીમ ̆ભાગના અ˴ સ�ચવ સƟય સ�ચવ રહ°શે 

-------- 

સેƛટર ફોર Ȥડુ ગવન½ƛસ ƨપીપા ખાતે પચંની ȺƉુય કચેર� કાય½રત થશે 

------- 

વહ�વટ� Ʌધુારણા પચં આ બાબતો ઉપર િવચારણા કર�ને ભલામણો કરશે 

 એડિમિનƨ °˼�ટવ એƛડ ગવન½ƛસ ƨ˼ƈચર  

 ર°શનલાઈઝેશન ઓફ મેનપાવર એƛડ ɖમુન �રસોિસ�સ  

 ફાઇના�ƛસયલ મેનેજમેƛટ એƛડ �રસોસ½ ઓ�Ɯટમાઇઝેશન  

 ડ�સેƛ˼લાઈઝેશન એƛડ લોકલ ગવન½ƛસ  

 ટ°કનોલોĥ એƛડ ઇનોવેશƛસ  

 મોિનટ�ર�ગ એƛડ ઈવƣેȻએુશન ƨ˼ƈચર 

------ 

ȺƉુયમં́ ી ̒ી ȹપેૂƛ̃ પટ°લે વડા̆ધાન ̒ી નર°ƛ̃ભાઈ મોદ�એ િવકસાવેલી “Ȑ કહ°ɂુ ંતે કરɂુ”ંની કાય½ સƨંȢૃિતȵુ ંવȴ ુએક ̃Ƨટાતં 

ચ�રતાથ½ કȻુ¿ છે.  

 

આ વષ± ૨૦૨૫-૨૬ના બȐટમા ંĤહ°રાત કરવામા ંઆવી હતી ક° રાԌયમા ંવહ�વટ� Ʌધુારણા પચંની રચના કરાશે. ȺƉુયમં́ ી ̒ી 

ȹપેૂƛ̃ પટ°લે આ બȐટ Ĥહ°રાતનો બȐટ રȩૂ થયાના ગણતર�ના �દવસોમા ંજ અમલ કરવાȵુ ંઉદાહરણ Ȥજુરાત વહ�વટ� Ʌધુારણા પચં 

કાય½રત કરવાની મȩૂંર�થી ઉĤગર કȻુ¿ છે. 

 

વડા̆ધાન ̒ી નર°ƛ̃ભાઈ મોદ�ની િવઝનર� �લડરશીપમા ં િવકિસત ભારત @૨૦૪૭ના લǛયને િસć કરવા માટ° િવકિસત 

Ȥજુરાત@૨૦૪૭ના લǛયને િસć કરવા માટ° Ȥજુરાત િવકાસની હરણફાળ ભર� રɖુ ંછે. 

આ સજંોગોમા ંȤજુરાત સરકારના ક°ટલાક િવભાગોની કામગીર� ȣબૂ જ ̆માણમા ંવધી રહ� છે તે જોતા રાԌયના વહ�વટ� 

માળખામા ંતેમજ કાય½પćિતઓમા ંઅને ̆�˲યામા ંજĮર� ફ°રફાર કરવા માટ° િવચારણા કરવાના એડમીનીƨ °˼ટ�વ �રફોƠસ½ના અ�ભગમથી આ 

પચં કાય½રત કરવામા ંઆƥȻ ુછે. 

Ȥજુરાતે આ લǛયન ેહાસંલ કરવા ȺƉુયમં́ ી ̒ી ȹપૂƛે̃ પટ°લના નેȱƗૃવમા ંલીિવ�ગ વેલ અને અિન�ગ વેલના આધાર° િવકિસત 

Ȥજુરાત @2047નો રોડ મેપ ઘડÈો છે. 

આ રોડમપેના આધાર° િવકિસત Ȥજુરાતનો ƚયેય ̆ાƜત કરવા Ȥજુરાતમા ંવહ�વટ� તં́ ની કાય½ëમતા, અસરકારકતા અને 

̆િતભાવશીલતા વધારવામા ંȤજુરાત વ�હવટ� Ʌધુારણા પચં પાયાની ȹિૂમકા િનભાવશે.  

ȺƉુયમં́ ી ̒ી ȹપૂેƛ̃ પટ°લે આ હ°ȱસુર રાԌયના વહ�વટ� માળખા અને કાય½પćિતઓમા ંજĮર� ફ°રફારો કરવા માટ° ȺƉુયમં́ ી̒ીના 

ȺƉુય અ˴ સલાહકાર ̒ી હસȺખુ અ�ઢયાની અƚયëતામા ંȤજુરાત વહ�વટ� Ʌધુારણા પચંની રચના કર� છે. 

તેમા ંઅƛય સƟય તર�ક° ȺƉુય સ�ચવ̒ી, અિધક ȺƉુય સ�ચવ̒ી/અ˴ સ�ચવ̒ી/સ�ચવ̒ી(કમ½ચાર�ગણ ̆ભાગ) GAD, અિધક 

ȺƉુય સ�ચવ̒ી/અ˴ સ�ચવ̒ી/સ�ચવ̒ી િવìાન અને ̆ ૌČો�ગક� િવભાગ, અિધક ȺƉુય સ�ચવ̒ી/અ˴ સ�ચવ̒ી/સ�ચવ̒ી નાણા ંિવભાગ 

તથા સƟય સ�ચવ તર�ક° અિધક ȺƉુય સ�ચવ̒ી/અ˴ સ�ચવ̒ી/સ�ચવ̒ી (વહ�વટ� Ʌધુારણા, તા�લમ ̆ભાગ અને એન.આર.આઈ.)ની 

િનȻƈુતી કરવામા ંઆવી છે. 
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આ Ȥજુરાત વહ�વટ� Ʌધુારણા પચંȵુ ંȺƉુય કાયા½લય સેƛટર ફોર Ȥડુગવન½ƛસ ƨપીપા રહ°શે. એટɀુ ંજ નહӄ, આ વહ�વટ� Ʌધુારણા 

પચં બે વષ½ Ʌધુીમા ંઅƟયાસ ȶણૂ½ કર� પોતાની ભલામણો સમયાતંર° રાԌય સરકારને રȩૂ કરશ.ે  

ȺƉુયમં́ ી ̒ ી ȹપૂેƛ̃ પટ°લે આ Ȥજુરાત વહ�વટ� Ʌધુારણા પચંની િવિધવત રચનાને મȩૂંર� આપવા માટ° તેના ટƠસ½ ઓફ ર°ફરƛસ 

પણ િનયત કયા½ છે.  

તĆ અȵસુાર િવિવધ છ Ȑટલી બાબતોમા ંઆ પચં કાય½ કરવા સાથે રાԌય સરકારȵુ ંજĮર� માગ½દશ½ન પણ કરશ ેતમેા ંનીચેની 

બાબતોનો સમાવેશ થાય છે. 

 એડિમિનƨ °˼�ટવ એƛડ ગવન½ƛસ ƨ˼ƈચર: 

 રાԌય સરકાર અને તેના િવભાગોના સગંઠનાƗમક માળખાની સમીëા, ઓવરલેિપ�ગ કાયҴ, ëમતાઓને ઓળખવી. 

 ̒ેƧઠ કામગીર� માટ° સરકાર� િવભાગો અને એજƛસીઓના ȶનુ½ગઠન માટ°ની ભલામણ, 

 ӕતર-િવભાગીય સકંલન અને િનણ½ય લેવાની ̆�˲યાઓને મજȸતૂ બનાવવા માટ° પગલા ંɅચૂવવા. 

 �જƣલા અન ેતાɀકુા વહ�વટની ȹિૂમકાની તપાસ કરવી અને તેમન ેવȴ ુ̆િતભાવશીલ અને કાય½ëમ બનાવવા માટ° Ʌધુારા 

̆ƨતાિવત કરવાનો આવર� લેવાશે. 

 

 ર°શનલાઈઝેશન ઓફ મેનપાવર એƛડ ɖમુન �રસોિસ�સ: 

 બધા સરકાર� િવભાગો અને સƨંથાઓમા ંસવંગҴના ƨતર, કૌશƣયની જĮ�રયાત અને કાય½ભાર િવતરણȵુ ંȺƣૂયાકંન કરવા માટ° 

એક ƥયાપક માનવશ�ƈત Ӕગે સમીëા, 

 કાય½ëમતા અને કૌશƣય ƨતર વધારવા માટ° સરકાર� કમ½ચાર�ઓની સમયાતંર° તાલીમ અને ëમતા િનમા½ણ માટ° એક 

કાય½̆ણાલી, 

 Ĥહ°ર સેવાઓમા ં જવાબદાર� અને યોƊયતા ɅિુનિĔત કરવા માટ° કામગીર� Ⱥƣૂયાકંન, બઢતી અને ̆ોƗસાહનો માટ° 

માગ½દિશ�કા િવકસાવવી Ȑવી બાબતોનો સમાવેશ છે. 

 

 ફાઇના�ƛસયલ મેનેજમેƛટ એƛડ �રસોસ½ ઓ�Ɯટમાઇઝેશન: 

 બȐટ ̆�˲યાની સમીëા કરવી અને તેને વȴ ુપ�રણામલëી અને પારદશ½ક બનાવવા માટ° Ʌધુારાઓ Ʌચૂવવા, ઉĂમ ર�તે 

સસંાધનની ફાળવણી Ʌચૂવવી અને બગાડ ખચ½ ઘટાડવા માટ° પગલાનંી ભલામણ,  

 રાԌયમા ંĤહ°ર ëે́ના ઉપ˲મો (PSUs) ની કાય½ëમતા અને જવાબદાર� Ʌધુારવા માટ° Ʌધુારા Ʌચૂવવો નવીન નાણાક�ય 

પćિતઓ Ďારા વધારાના સસંાધનો એકિ́ત કરવા માટ° ƥȻહૂરચના િવકસાવવી વગેર°ને આવર� લેવાશે. 

 

 ડ�સેƛ˼લાઈઝેશન એƛડ લોકલ ગવન½ƛસ: 

 પચંાયતી રાજ સƨંથાઓ અને શહ°ર� ƨથાિનક સƨંથાઓની કામગીર�ની સમીëા કરવી અને તેમને મજȸતૂ બનાવવા માટ° 

પગલાનંી ભલામણ, 

 શાસનને વȴ ુિવક°�ƛ̃ત અને ̆િતભાવશીલ બનાવવા માટ° ƨથાિનક સƨંથાઓન ેસĂાઓ, કાયҴ અને નાણાકં�ય સસંાધનોના 

̆દાન માટ°ના યોƊય Ʌચૂનો કરવા, 

 ëમતા િનમા½ણ અને પાયાના ƨતર° જવાબદાર� Ʌધુારવા માટ° પćિતઓની ભલામણ કરશ.ે 

 

 ટ°કનોલોĥ એƛડ ઇનોવેશƛસ: 

 વȴ ુસારા શાસન માટ° ઉભરતી ટ°ƈનોલોĥ એવા AI, ƞલોકચેઇન, Big Dataનો અને ડ°ટા-આધા�રત િનણ½ય લેવા અને સેવા 

િવતરણમા ંટ°કનોલોĥનો અસરકારક ઉપયોગ ɅિુનિĔત કરવા માટ° Ʌધુારા ̆ƨતાિવત કરવામા ંઆવશ.ે 

 

 મોિનટ�ર�ગ એƛડ ઈવેƣȻએુશન ƨ˼ƈચર: 

 ભલામણ કરાયેલ Ʌધુારાઓના અમલીકરણȵુ ં મોિનટ�ર�ગ અને ઈવેƣȻએુશન માટ° પćિતઓ િવકસાવવી અને ̆ગિતની 

િનરંતર સમીëા માટ° કામગીર�ના માપદંડો અને જવાબદાર� સબંિંધત પćિતઓ પણ પચં Ʌચૂવશે. 

 

અ́ે ઉƣલેખ કરવો જĮર� છે ક°, આ Ȥજુરાત વહ�વટ� Ʌધુારણા પચં જĮ�રયાત Ⱥજુબ અƛય િવષય િનƧણાતંોની સેવાઓ લેવા સાથે 

ખાસ િવષયની કામગીર� માટ° તેના િવષય િનƧણાતંોની પેટા સિમિતની પણ િનમȰકૂ કર� શકશ.ે 

-------- 


